Municipio de Vouzela
Alameda D. Duarte de Aimeida, 3670-250 Vouzela
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AVISO

ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUICAO DE RESERVA DE
RECRUTAMENTO DE TRABALHADORES EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES
PUBLICAS A TERMO RESOLUTIVO INCERTO, CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL,
AREA FUNCIONAL DE AUXILIAR DE ACAO EDUCATIVA

Nos termos do disposto nos artigos 30.° e 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fung&es Publicas,
aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagdo atual e do artigo 11.° da Portaria n.°
233/2022, de 9 de setembro, torna-se publico que, por deliberagdo da Camara Municipal, de 25 de
setembro de 2025, encontra-se aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a contar do dia seguinte & publicagao
do presente aviso no Didrio da Republica, procedimento concursal comum, tendo em vista a constituig3o
de reserva de recrutamento interna de trabalhadores da carreira/categoria de Assistente Operacional,

area funcional de auxiliar de ag8o educativa, a afetar & Unidade de Educacao da Divisdo Sécio Cultural e

Desportiva.
Entidade que realiza o Procedimento: Municipio de Vouzela;

Caracterizagdo dos postos de trabalho: As fungdes a desempenhar sdo as estipuladas no n.° 2 do
artigo 88.° da Lei n.° 35/2014 e respetivas alterages, competindo ainda especificamente: Limpar e
arrumar as instalagbes dos estabelecimentos de ensino & sua responsabilidade, zelando pela sua
conservagdo; Acompanhar e vigiar as criangas nas diversas atividades; Colaborar nas tarefas que se
mostrem necessarias ao normal funcionamento do estabelecimento; Exercer a fung&o de vigilante nos
transportes escolares; Apoiar e colaborar no servigo de almogo, nomeadamente servindo a refeigéo aos

alunos e no servigo de limpeza do refeitério escolar.

A caracterizagdo das fungBes acima descritas, ndo prejudica a atribuigdo ao trabalhador/a de
fungdes, ndo expressamente mencionadas, que |he sejam afins ou funcionalmente ligadas, para as quais

o mesmo detenha qualificagéo adequada e que ndo impliquem desvalorizag&o profissional.

Posicionamento remuneratério: o posicionamento remuneratério do trabalhador recrutado
obedecerd ao disposto no n° 1 do artigo 38.° da LTFP. A posigdo remuneratdria de referéncia
corresponde 3 1° posig&o remuneratoria, nivel 5 da tabela remuneratéria Gnica dos trabalhadores que
exercem fungBes publicas (fixado em 878,41€ para o ano de 2025).

Nivel habilitacional: Destinando-se o procedimento ao recrutamento de trabalhadores/as da
carreira/categoria de assistente Operacional (grau 1 de complexidade), o nivel habilitacional exigido aos
candidatos/as serd a escolaridade obrigatdria, de acordo com a idade do/a candidato/a: Nascidos até
31/12/1966 - 4 anos de escolaridade; Nascidos entre 01/01/1967 e 31/12/1980 - 6 anos de
escolaridade; Nascidos a partir de 01/01/1981 - 9 anos de escolaridade; Nascidos a partir de 01/01/1995

-.12 anos de escolaridade;



Em cumprimento do disposto no n.° 4 do art° 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro,
informa-se gue o aviso integral deste procedimento com indicag8o dos requisitos formais de provimento,
do perfil pretendido, da composig&o do juri, dos métodos de selegBo e demais informagdo necessaria,
sera publicitado na Bolsa de Emprego Publico (BEP} em www.bep.gov.pt, e estaré ainda disponivel no sitio

da Internet do Municipio em www.cm-vouzela.pt.

Na tramitag&o do presente procedimento concursal serdo cumpridas as disposigdes constantes

do RGPD - Regulamento Geral sobre Protegao de Dados, relativamente ao tratamento de dados.

Vouzela e Cadmara Municipal, 30 de outubro de 2025.

0 Vice Presidente da Camara com competéncia delegada por despacho de 25 de outubro de 2025,

Joc /o~

[Marco Andre ndeira Dias, Dr°)




